
Gezocht: voorzitter Scouting Rhenova

Scouting staat voor uitdaging! Scouting biedt leuke en spannende activiteiten waarmee kinderen en
jongeren worden uitgedaagd zich persoonlijk te ontwikkelen. Scouting Nederland is de grootste jeugd-
en jongerenorganisatie van Nederland. Scouting draagt graag bij aan een betere wereld.

Scouting Rhenova is aangesloten bij Scouting Nederland en bestaat al sinds 1976. De groep is de
laatste jaren flink gegroeid en heeft wel 10 verschillende speltakken. Scouting Rhenova heeft een
eigen gebouw aan de rand van het Maximapark in Vleuten.

Scouting Rhenova is met ingang van 1 september 2024 op zoek naar een nieuwe voorzitter. Ben jij
een enthousiaste en daadkrachtige vrijwilliger die op zoek is naar een nieuwe uitdaging? Wil jij samen
met het bestuur de koers uitzetten voor de vereniging en daardoor bijdragen aan de ontwikkeling van
kinderen en onze vrijwilligers? Ben je bovendien een paar uur in de week hiervoor beschikbaar, dan
zijn wij op zoek naar jou!

Voorzitter M/V (vrijwillig)
Wat doet de voorzitter?

● Je leidt en faciliteert bestuurs- en groepsraad vergaderingen om de doelen en prioriteiten van
de vereniging vast te stellen en te implementeren.

● Je werkt samen met de bestuursleden en andere belanghebbenden om een effectief en
doelgericht beleid voor de vereniging te ontwikkelen en uit te voeren.

● Je stimuleert een positieve en inclusieve cultuur binnen de vereniging, waarin participatie en
betrokkenheid worden aangemoedigd.

● Je coördineert activiteiten en initiatieven om de ontwikkeling en zichtbaarheid van Scouting
Rhenova te bevorderen.

● Je bent vertegenwoordiger van Scouting Rhenova naar lokale overheden, de regio Drie
Rivieren Utrecht, Scouting Nederland en andere (scouting) verenigingen in de omgeving.

● Je zorgt voor een efficiënte communicatiestroom binnen de vereniging en het bestuur.

Belangrijk:
● Je onderschrijft de doelstelling en het huishoudelijk reglement van Scouting Nederland en

Scouting Rhenova en je bent bereid een Verklaring Omtrent Gedrag aan te vragen.

Wij zoeken:
● Leiderschapservaring met bewezen vaardigheden in het aansturen van teams en het

faciliteren van besluitvorming.
● Je bent communicatief vaardig en legt gemakkelijk contact met leden en externen.
● Betrokkenheid bij of ervaring met vrijwilligerswerk en het vermogen om mensen te inspireren

en te motiveren.
● Bekendheid met en/of een achtergrond in Scouting is een pluspunt, maar niet vereist.

Inschatting tijdsbelasting:
● Gemiddeld 4 uur per week, vergaderingen vinden meestal in de avonduren plaats.
● Er zijn ongeveer 6 bestuursvergaderingen en 6 groepsraden per jaar

Wij bieden:
● Een uitdagende en afwisselende vrijwilligersfunctie in een dynamische omgeving waarin je

kennis maakt en samenwerkt met andere enthousiaste vrijwilligers.
● De mogelijkheid om te helpen een plezierige en leerzame vrijetijdsbesteding te bieden aan

kinderen en jongeren.
● Je krijgt de mogelijkheid jezelf te ontwikkelen middels trainingen van de scouting academy.

Voor meer informatie kun je contact opnemen met het bestuur: bestuur@rhenova.nl.
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